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ACTA N° 1 
 

 
 
FECHA: Bogotá, febrero, 03 de 2026 

HORA: 08:00 a.m. - 12:00 m. 

LUGAR: Auditorio, Casa de la Cultura Ciudad Bolívar 

TEMA: Sesión ordinaria de UAT 

ASISTENTES: Planilla de asistencia 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Saludo de bienvenida y verificación quorum. 
2. Socialización del Decreto 543 de 2023. 
3. Oficios y delegaciones (delegados de entidades-delegados de instancias.) 
4. Balance de asistencia entidades sesiones UAT 2025. 
5. Actualización de drive. 
6. CLOPS agendas estratégicas 2025. 
7. Postulación política publicas CLOPS 2026 (para aprobación en la siguiente sesión.) 
8.  Juventud 
9. Programa conexión digital 
10. Varios . 
10.1 Plan local de bienestar 
10.2 Juventud 
10.3  Discapacidad (SLIS) 
10.4 ICBF 
10.5 COLSAN 
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DESARROLLO. 

1. La sesión de la UAT inicia con la verificación del quórum, constatando la participación de 
representantes de las siguientes entidades: Secretaría Distrital de Integración Social – SDIS, 
Secretaría Distrital del Hábitat, Instituto Distrital de Recreación y Deporte – IDRD, Unidad 
Administrativa Especial de Servicios Públicos – UAESP, Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF, Secretaría Distrital de Movilidad, 
Secretaría Distrital de Salud, Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte, Secretaría 
Distrital de Desarrollo Económico – SDDE, Alcaldía Local de Ciudad Bolívar – ALCB, Instituto 
Distrital de la Participación y Acción Comunal – IDPAC, Instituto Distrital para la Protección de la 
Niñez y la Juventud – IDIPRON, Dirección de Infancia y Adolescencia – DILE, Secretaría 
Distrital de Ambiente, Instituto Distrital de Protección y Bienestar Animal – IDPYBA y la 
Personería Local. 

Una vez verificado el quórum, se declara la existencia de las condiciones necesarias para dar 
inicio formal a la sesión. 

Posteriormente, se da apertura a la jornada con la intervención de la agente territorial Melissa 
Gómez, delegada como secretaria técnica, quien presenta los puntos de abordaje previstos para 
la sesión y expone la relevancia de los mismos para el desarrollo de la agenda establecida. 

2. Socialización del Decreto 543 de 2023 –  

Durante este espacio se realizó la socialización del Decreto 543 de 2023, resaltando su aplicación 
e impacto en la localidad de Ciudad Bolívar como instrumento normativo que orienta la articulación 
interinstitucional para la atención de las problemáticas priorizadas del territorio. Se expusieron los 
principales lineamientos del decreto, enfatizando la corresponsabilidad de las entidades distritales y 
locales en la implementación de acciones integrales, oportunas y coordinadas. 

Así mismo, se precisaron los roles y responsabilidades de las entidades que conforman la UAT en 
la localidad, destacando la importancia del trabajo articulado para fortalecer los procesos de 
intervención territorial, el seguimiento a las acciones y la toma de decisiones acorde con las 
dinámicas y necesidades propias de Ciudad Bolívar. Finalmente, se recordó a las entidades 
asistentes que la participación en las sesiones de la UAT es indelegable, en cumplimiento del 
marco normativo vigente, reiterando la importancia de la asistencia permanente y activa para el 
adecuado desarrollo de los objetivos establecidos. 
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Para la operatividad de las instancias de UAT y CLOPS, es necesario hacer una revisión del 

decreto 543 de 2023, para el fortalecimiento en la participación y acción de las personas asistentes 

al espacio..Sobre la naturaleza y objetivo se concentra como una instancia consultiva para la 

articulación de las agendas estratégicas para la consecución de los objetivos de las políticas 

públicas y sociales junto a su expresión local y las necesidades territoriales. Además, desde este 

espacio se consolida la orientación de las acciones a realizar y la evaluación transversal para la 

configuración hacia la pertinencia de estas. 

Así mismo, se entienden las funciones en las que se particulariza que esta es la instancia máxima 

para la decisión, orientación y evaluación sobre la territorialización de políticas públicas, así como la 

armonización del Plan de Desarrollo Distrital por medio de la construcción de agendas estratégicas. 

Además, la realización de informes y presentación pública de estos. 

Por último, se aborda la configuración de e integración de asistentes, especificando quienes deben 

tener presencia permanente. Estableciendo la necesidad de que quienes asisten tanto a UAT como 

a CLOPS, deben tener un oficio delegatorio. 

Por parte de SDIS, se establece que este decreto tiene una prestación en clave del orden Distrital, 

pero no tiene una expresión local. Por lo tanto, es necesario hacer una interpretación desde el 

panorama de la localidad. 

Con el fin de establecer aspectos base para el funcionamiento y operatividad del espacio de UAT, 

se dialogaron y fijo la sesión mensual e de UAT primer martes de cada mes.  

3- Oficios y Delegaciones (delegados de entidades-delegados instancias.  

En este sentido, se solicita a los funcionarios de las entidades que conforman la UAT y el CLOPS 

realizar los oficios formales y actos administrativos de delegación correspondientes para los 

delegados institucionales que participarán en dichos espacios De igual manera, se requiere que 
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las dependencias responsables de las secretarías técnicas de las instancias de participación 

adelanten las delegaciones formales de los consejeros, con el fin de garantizar una participación 

válida, continua y conforme al marco normativo vigente. 

Delegación oficiada: La participación institucional debe tener una delegación comunicada por 

medio de un oficio. Esta debe ser entregada al correo cdi.cbolivar@gobiernobogota.gov.co   y 

osierram@sdis.gov.co  

4-Balance de asistencia entidades sesiones UAT 2025.  

Se realiza la lectura del balance de asistencia a las sesiones de la UAT correspondiente a la 
vigencia 2025, a partir del cual se efectúa un reconocimiento y felicitación a las entidades por el 
nivel de participación registrado, así como un llamado a mantener y fortalecer la asistencia y el 
compromiso institucional durante la presente vigencia, en aras de garantizar la continuidad y 
efectividad del trabajo interinstitucional. 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:osierram@sdis.gov.co
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Balance de Asistencia UAT – Vigencia 2025 
Entida
d 

Depe
nden
cia 

Sesi
ón 1 
04/0
2/20
25 

Sesi
ón 2 
04/0
3/20
25 

Sesi
ón 3 
01/0
4/20
25 

Sesi
ón 4 
06/0
5/20
25 

Sesi
ón 5 
03/0
6/20
25 

Sesi
ón 6 
01/0
7/20
25 

Sesi
ón 7 
06/0
5/20
25 

Sesi
ón 8 
06/0
5/20
25 

Sesi
ón 9 
06/0
5/20
25 

Sesi
ón 
10 
06/0
5/20
25 

Sesi
ón 
11 
06/0
5/20
25 

To
tal 
po
r 
ent
ida
d 

Porce
ntaje 
de 
asiste
ncia 

SDIS Habit
abilid
ad en 
Calle 

1.0 Nan 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 10 0.909
09090
91 

SDIS Territ
orial 

1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 11 1.0 

SDIS Creci
endo 
Junto
s 

1.0 Nan nan nan nan nan nan nan nan nan nan 1 0.090
90909
091 

SDIS Famil
ia 

1.0 1.0 1.0 nan 1.0 nan 1.0 nan 1.0 nan 1.0 7 0.636
36363
64 

SDIS Infan
cia 

1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 11 1.0 
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SDIS Vejez 1.0 Nan 1.0 1.0 nan 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 nan 8 0.727
27272
7 
 
 
 
 
 
 
 
 

SDIS Juve
ntud 

1.0 1.0 1.0 nan 1.0 nan 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 9 0.818
18181
82 

SDIS Disca
pacid
ad 

1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 11 1.0 

SDIS SubG
IL - 
E. 
Etnic
o 

nan nan 1.0 1.0 1.0 1.0 nan nan 1.0 1.0 1.0 7 0.636
36363
64 

SDIS SubI
CI - 
E. 
Étnic
o 

nan nan 1.0 1.0 1.0 nan 1.0 nan nan nan nan 4 0.363
63636
36 

SDIS Gesti
ón 
del 

nan nan 1.0 1.0 nan nan nan nan nan nan nan 2 0.181
81818
18 
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Riesg
o 

SDIS Emer
genci
a 
Socia
l 

nan nan 1.0 1.0 nan nan nan nan nan nan 1.0 3 0.272
72727
27 

SDIS LGB
TI 

nan nan 1.0 1.0 1.0 nan 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 8 0.727
27272
73 

SDIS Rural
idad 

nan nan 1.0 1.0 1.0 nan nan nan nan nan nan 3 0.272
72727
27 

SDIS CDC 
Ecop
arque 

nan nan nan nan nan nan nan nan 1.0 nan nan 1 0.090
90909
091 

SDIS Alime
ntaci
ón 

nan nan nan nan nan 1.0 nan nan 1.0 1.0 nan 3 0.272
72727
27 

IDIPR
ON 

nan 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 nan 1.0 1.0 nan nan nan 7 0.636
36363
64 

SDHa
bitat 

Territ
orial 

1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 11 1.0 

Nan UAE
SP 

1.0 nan nan nan nan nan nan nan nan nan nan 1 0.090
90909
091 

CPL nan 1.0 nan nan nan nan nan nan nan nan nan 1.0 2 0.181
81818
18 
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SDEd
ucació
n 

DLE 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 nan nan 9 0.818
18181
82 

ALCB Partic
ipaci
ón 

1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 11 1.0 

SDSal
ud 

DPS
GTyT 

1.0 1.0 nan 1.0 1.0 nan 1.0 nan 1.0 1.0 1.0 8 0.727
27272
73 

nan Subr
ed 
Sur 

1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 nan 1.0 1.0 1.0 10 0.909
09090
91 

SDMo
vilidad 

OGS 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 nan 1.0 1.0 1.0 1.0 10 0.909
09090
91 

ICBF nan 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 nan 1.0 1.0 nan nan 1.0 8 0.727
27272
73 

SDMuj
er 

nan 1.0 1.0 nan 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 10 0.909
09090
91 

SENA nan nan 1.0 1.0 nan nan nan nan nan nan 1.0 1.0 4 0.363
63636
36 

IDPyB
A 

nan nan 1.0 1.0 1.0 nan 1.0 nan nan nan nan nan 4 0.363
63636
36 

SDDE
conóm
ico 

nan nan 1.0 nan nan nan 1.0 nan 1.0 1.0 1.0 1.0 6 0.545
45454
55 
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Cultur
a 

IDRD 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 11 1.0 

SDCul
tura 

nan nan 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 nan 1.0 1.0 1.0 1.0 9 0.818
18181
82 

SDGo
bierno 

SCN
ARP 

nan 1.0 nan 1.0 1.0 nan 1.0 nan 1.0 nan nan 5 0.454
54545
45 

nan DDH
H 

nan nan 1.0 1.0 nan nan 1.0 1.0 1.0 nan nan 5 0.454
54545
45 

SDAm
biente 

OPE
L 

nan nan 1.0 nan nan 1.0 nan nan 1.0 1.0 nan 4 0.363
63636
36 

IDPAC nan nan nan nan 1.0 1.0 1.0 nan 1.0 nan 1.0 1.0 6 0.545
45454
55 

SDSC
Justici
a 

Casa 
de 
Justic
ia 

nan nan nan 1.0 nan nan 1.0 nan nan nan nan 2 0.181
81818
18 

Trans
mileni
o 

nan nan nan nan nan nan 1.0 1.0 nan 1.0 1.0 1.0 5 0.454
54545
45 

Perso
nería 

nan nan nan nan nan nan nan nan nan nan nan 1.0 1 0.090
90909
091 

Total 
por 
sesión 

nan 20.0 20.0 26.0 27.0 23.0 20.0 22.0 19.0 25.0 22.0 24.0 24
8 

nan 
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5. Actualización de drive.  
 
Se envía el enlace correspondiente con el fin de que las entidades realicen la actualización de sus 
datos institucionales; así mismo, se informa que a los correos electrónicos registrados se remitirán 
las citaciones oficiales a las sesiones, por lo cual se solicita verificar y mantener actualizada la 
información suministrada. 
 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdjkqvBO7Y0-
9KVmtijcGqjd7DTRrRXMNQqIFrcyG0dVK7k0A/viewform?usp=sharing&ouid=10668637701919264
0136 
 

6-Clops Agendas estratégicas 2025.  

Se informa a las entidades que durante la vigencia 2025 fueron aprobadas cuatro (4) agendas 

estratégicas de política pública, correspondientes a Comunidades Negras, Afrocolombianas y 

Palenqueras; Mujeres y Equidad de Género; Infancia, Primera Infancia y Adolescencia; y Ruralidad, 

las cuales iniciarán su fase de ejecución en la presente vigencia. 

En este marco, se solicita a las entidades que adquirieron compromisos en dichas agendas asistir, 

acompañar y dar cumplimiento a las acciones concertadas, en coherencia con los acuerdos 

establecidos en cada CLOPS. Así mismo, se informa que se llevarán a cabo reuniones periódicas con 

los líderes de las políticas públicas, con el fin de realizar seguimiento al avance, cumplimiento de 

compromisos y fortalecimiento de la articulación interinstitucional en cada uno de los espacios 

CLOPS. 

7. Postulación política publicas CLOPS 2026 (para aprobación en la siguiente sesión. 
 

Teniendo en cuenta que actualmente no se cuenta con una línea técnica definida, se invita a las y los 

integrantes a postular las posibles políticas públicas que podrían articularse al CLOPS 2026. 

Estas propuestas permitirán que, en la siguiente sesión del próximo mes, se cuente con una línea 

técnica directa, a partir de la cual se realizará la selección correspondiente, considerando que, 

conforme al decreto vigente, la única política pública que debe vincularse de manera obligatoria 

todos los años al CLOPS es la de Infancia, Primera Infancia y Adolescencia. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdjkqvBO7Y0-9KVmtijcGqjd7DTRrRXMNQqIFrcyG0dVK7k0A/viewform?usp=sharing&ouid=106686377019192640136
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdjkqvBO7Y0-9KVmtijcGqjd7DTRrRXMNQqIFrcyG0dVK7k0A/viewform?usp=sharing&ouid=106686377019192640136
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdjkqvBO7Y0-9KVmtijcGqjd7DTRrRXMNQqIFrcyG0dVK7k0A/viewform?usp=sharing&ouid=106686377019192640136
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Las demás políticas públicas serán evaluadas de acuerdo con su pertinencia, viabilidad y articulación 

con las prioridades locales. 

Las Políticas Publicas que se plantean. 

1. Política Pública Nacional de Discapacidad e Inclusión Social. 

2. Política Pública para la Garantía del Ejercicio Efectivo de los Derechos de las Personas de 

los Sectores Sociales LGBTI y de Personas con Orientaciones Sexuales e Identidades de 

Género Diversas. 

3. Política Pública Distrital de Comunicación Comunitaria y Alternativa. 

4. Política Distrital de Salud Mental.  

5. Política Pública de Participación Incidente. 

6.  Política Pública para los Pueblos Indígenas en Bogotá, D.C. 
7. Política Pública de Seguridad Alimentaria y Nutricional para Bogotá. 

 

8. SDIS Juventud . 

En el marco de la sesión interinstitucional, se realizó la presentación de los ejes del Proyecto 7940 – 

Distrito Joven Ciudad Bolívar 2026, denominado “Implementación de estrategias de inclusión social 

y productiva para la población joven en situación de pobreza y vulnerabilidad en Bogotá D.C.”, cuyo 

objetivo principal es promover la inclusión social y productiva de las juventudes, ampliando sus 

oportunidades individuales y colectivas para la construcción de proyectos de vida y el ejercicio pleno 

de la ciudadanía, en concordancia con la Política Pública Distrital de Juventud (CONPES 08 de 

2019) y la Ley Estatutaria 1885 de 2018. 

Durante la sesión se socializó el modelo de atención de las Casas de la Juventud como espacios 

garantes de derechos, con enfoque en cuidado, prevención, promoción y protección, destacando su 

atención descentralizada en los siguientes puntos del territorio de Ciudad Bolívar: Ayelén, Paraíso y 

Ecoparque, con horario de atención de lunes a sábado de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. 

Se expuso la estructura del servicio, la cual se desarrolla a través de los ejes de Inclusión social y 

productiva, Bienestar, Incidencia, Participación y Liderazgo, con énfasis en ejercicios territoriales 

que fortalecen los entornos relacionales de las y los jóvenes. 

https://www.google.com/search?q=Pol%C3%ADtica+P%C3%BAblica+Nacional+de+Discapacidad+e+Inclusi%C3%B3n+Social&rlz=1C1CHBF_esCO1108CO1108&oq=COMO+SE+LLAMA+LA+POLITICA+PUBLICA+DE+DISCAPACIDAD&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigATIHCAIQIRigAdIBCDczMzNqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCBD9E90kEitpk0k16DsrMkcYsXsWETSMuyzdwrMiBlhkAC_wpFAEiOGsh7hiHxf60SAll10uSSU1wdpAO33PoLvLByGovmyGSfajOX33UUHYR7b2yI9hgehXbO1yMWjeE_qE8ENuWTHdTEDQ0G1FPVGyd064VhxhjxjFvslDE6l9M&csui=3&ved=2ahUKEwin_NnZ9MKSAxVfTDABHQ_KAi0QgK4QegQIARAC
https://www.google.com/search?q=Pol%C3%ADtica+Distrital+de+Salud+Mental+2023-2032&rlz=1C1CHBF_esCO1108CO1108&biw=1600&bih=732&sca_esv=13dc0417b6064a80&sxsrf=ANbL-n5qjAN3kC2CaiJyrNDU7CAVQgGmIA%3A1770313934445&ei=ztiEabrQGu6EwbkP6N3R-Q8&oq=como+se+llama+la+politica+publica+DE+SALUD+MENTAL+EN+&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiNWNvbW8gc2UgbGxhbWEgbGEgcG9saXRpY2EgcHVibGljYSBERSBTQUxVRCBNRU5UQUwgRU4gKgIIADIFECEYoAEyBRAhGKABMgUQIRigATIFECEYoAFIuBhQ0wJYjwxwAngBkAEAmAGLAqABxQiqAQUwLjMuMrgBAcgBAPgBAZgCB6ACiwnCAgoQABiwAxjWBBhHmAMAiAYBkAYIkgcFMi4xLjSgB4gWsgcFMC4xLjS4B_kIwgcFMi02LjHIByKACAA&sclient=gws-wiz-serp&ved=2ahUKEwiokpes9cKSAxV9TDABHSJqDDAQgK4QegQIARAC
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En el componente de Bienestar, se presentó la estrategia Salas de Escucha Proyecta-T, orientada al 

fortalecimiento de habilidades socioemocionales y la capacidad de adaptación de las juventudes 

mediante espacios de escucha y acompañamiento psicosocial. 

En materia de Participación y Cultura, se socializó el plan de trabajo que incluye procesos de 

formación artística, creativa y cultural, tales como semilleros de música, cine foros, talleres de 

muralismo, serigrafía, herbolarios, actividades conmemorativas del 8 de marzo, ferias juveniles, 

formación en habilidades comunicativas y espacios de reflexión sobre derechos humanos y 

ciudadanía juvenil. 
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Así mismo, se abordó el rol del Comité Operativo Local de Juventud (COLJ), en el marco del 

Decreto 647 de 2025, resaltando su función como instancia de encuentro, articulación y 

territorialización de la Política Pública Distrital de Juventud, así como sus funciones, integración y 

responsabilidades, incluyendo la planeación local, articulación interinstitucional y posicionamiento 

de la política pública en la localidad. 

Finalmente, se dejó constancia de la importancia de la articulación entre entidades distritales, 

organizaciones juveniles y actores territoriales, con el fin de fortalecer la implementación del 

proyecto y garantizar el impacto en la población joven de Ciudad Bolívar. Se compartieron los 

canales de contacto y redes sociales de Distrito Joven Bogotá para mayor información y seguimiento 

a las acciones presentadas. 
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9. Programa conexión digital  

Es una iniciativa de la Alcaldía Mayor de Bogotá, liderada por la Secretaría Distrital de 

Integración Social, implementada en alianza con la Empresa de Telecomunicaciones de Bogotá 

(ETB), que busca ofrecer acceso a internet fijo gratuito a hogares de bajos ingresos para reducir 

la brecha digital en la ciudad. 

 

Quiénes pueden acceder? 

El programa está dirigido a hogares ubicados en los estratos 1 y 2 de Bogotá que además estén 

clasificados dentro de los subniveles A1 a C9 del Sisbén (condiciones de pobreza o vulnerabilidad 

social).  

¿Qué ofrece el servicio? 

 Internet fijo sin costo con velocidad de 25 megas mediante fibra óptica.  

 Busca facilitar el acceso a educación, trabajo, servicios de salud digital y oportunidades de 

formación en línea para las familias beneficiarias. 
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Duración del beneficio 

El servicio se ofrece como un beneficio social que se mantiene por varios años (la implementación 

va entre 2025 y 2028) como parte de la política de conectividad del distrito.  

Beneficios sociales 

Además de conectividad gratuita, el programa apoya: 

 Estudio de niñas, niños y jóvenes desde casa.  

 Acceso a oportunidades de empleo y formación en línea.  

 Reducción de gastos en servicios públicos en hogares con recursos limitados. 

Se comparte el link para verificar los beneficiarios y entrega de volantes publicitarios con el fin de 

solicitar a los delegados de entidades socializar en los diferentes espacios con la comunidad. 

https://sites.google.com/etb.com.co/portalcs?usp=sharing 

 

10. Varios. 

10.1Plan local de bienestar.  

En el marco de la sesión interinstitucional, se realizó la presentación de la Unidad de Apoyo Técnico 

(UAT) de Ciudad Bolívar, a cargo del líder APS Juan Francisco Mantilla Moreno, con el objetivo de 

socializar el contexto poblacional, la oferta de servicios de salud y las principales problemáticas 

priorizadas para la intervención en el año 2026. 

Se informó que la localidad de Ciudad Bolívar cuenta con una población aproximada de 680.206 

habitantes, distribuida en 345.969 mujeres y 334.237 hombres, organizados en diferentes UPZ del 

territorio. 

En cuanto a la protección en salud, con base en información de SaluData con corte a septiembre de 

2024, se indicó que el 57,9 % de la población se encuentra afiliada al régimen contributivo, el 41,8 

% al régimen subsidiado y el 1,1 % al régimen de excepción. Respecto a la oferta de servicios, se 

destacó que de las 22 IPS habilitadas en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur, ocho se 

encuentran ubicadas en Ciudad Bolívar, prestando un total de 67 servicios de salud. 

https://sites.google.com/etb.com.co/portalcs?usp=sharing
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Se resaltó el papel estratégico de la Unidad de Servicios de Salud (USS) Meissen, al ser la única en 

la localidad con servicios de internación de alta complejidad, procedimientos quirúrgicos, atención 

del parto, urgencias, vacunación y transporte asistencial. Así mismo, se socializó la red de USS del 

territorio, entre las que se encuentran Manuela Beltrán, Candelaria La Nueva, Vista Hermosa, 

Pasquilla Rural, Mochuelo Rural, Jerusalén, y La Estrella, esta última con énfasis en salud mental. 

Para el año 2026, se priorizaron dos grandes problemáticas a intervenir: 

1. Salud sexual y reproductiva, asociada a eventos de morbilidad materna extrema, altas tasas 

de fecundidad en niñas y adolescentes (10 a 14 años y 15 a 19 años), y prevalencia de sífilis 

gestacional. 

2. Salud mental, con énfasis en situaciones de violencia intrafamiliar e intento de suicidio. 

A partir de los indicadores trazadores, se presentaron las conclusiones y líneas de acción prioritarias, 

orientadas al fortalecimiento de la educación integral en sexualidad, el acceso a métodos 

anticonceptivos, la prevención del embarazo adolescente, la promoción de la salud materna, la 

prevención y atención de ITS, VIH y sífilis, y el fortalecimiento de la atención a víctimas de 

violencias sexuales, mediante la articulación comunitaria e intersectorial. 
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En materia de salud mental, se enfatizó la necesidad de fortalecer la promoción del bienestar 

emocional, la prevención de trastornos mentales, la detección temprana y atención oportuna, el 

abordaje integral de las violencias, la salud mental comunitaria y la atención diferencial con enfoque 

poblacional. 

Finalmente, se reiteró la importancia de la articulación interinstitucional para dar respuesta integral a 

las problemáticas identificadas en el territorio y se compartieron los datos de contacto del líder APS 

de Ciudad Bolívar para seguimiento a las acciones planteadas. 

10.2 SDIS Juventud. 

En cumplimiento de los compromisos adquiridos entre Distrito Joven y la Unidad de Apoyo Técnico 

(UAT), se convoca a las entidades que integran el Comité Operativo Local de Juventud (COLJ), en 

el marco del Decreto 628 de 2025, a una reunión de socialización del Plan de Trabajo, programada 

para el lunes 9 de febrero a las 2:00 p.m. 

El objetivo de la sesión es socializar y clarificar los ajustes y cambios en el accionar de Distrito 

Joven en la localidad de Ciudad Bolívar, así como coordinar acciones interinstitucionales para la 

implementación del plan de trabajo en el territorio. 

Se precisó que, si bien el Comité Operativo Local de Juventud es una instancia de carácter mixto, 

conformada por entidades y colectivos juveniles, en esta sesión participarán exclusivamente las 

entidades, con el fin de facilitar la articulación y coordinación operativa de las actividades previstas. 

Así mismo, se aclaró que esta reunión no reemplaza la sesión ordinaria del COLJ, la cual se realizará 

el miércoles 11 de febrero a las 2:00 p.m. en la Casa de la Juventud Ayelén. 

Finalmente, se informó que como anexos al acta se adjuntarán las presentaciones socializadas 

durante la sesión, así como las matrices del plan de trabajo que orientarán la implementación de las 

acciones durante el resto del año. 

10.3 SDIS DISCAPACIDAD. 

La referente local de discapacidad de la Secretaría Local de Integración Social (SLIS) de Ciudad 

Bolívar socializó e invitó a los asistentes de la U.A.T. a divulgar la siguiente información: los días 

jueves, a partir del 18 de diciembre y hasta el segundo jueves del mes de marzo, en las instalaciones 

de la SLIS de Ciudad Bolívar, específicamente en la oficina del Servicio de Transferencias para 
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Personas con Discapacidad (STPcD), se estará realizando la inscripción de personas con 

discapacidad que requieran ayudas técnicas. 

Este ejercicio se desarrolla como resultado de una articulación interinstitucional con la Secretaría 

Distrital de Salud, el horario de atención será de 8:00 a.m. a 12:00 m. Es indispensable que las 

personas interesadas se presenten con la documentación completa y actualizada, la cual incluye: 

historia clínica, documento de identidad en original y copia, y copia de un recibo de servicio público, 

preferiblemente de agua, por otro lado en el caso de personas con discapacidad menores de edad 

deberán asistir acompañadas por su representante legal. 

Adicionalmente, se invita a identificar a las personas con discapacidad que requieran el certificado 

de discapacidad con el fin de articular el proceso con la Secretaría Distrital de Salud para la 

ejecución de este ejercicio se requiere conformar un grupo mínimo de 30 personas, la documentación 

exigida será la misma anteriormente mencionada con la salvedad de que la historia clínica deberá 

especificar el tipo de discapacidad conforme a la clasificación CIE-10. 

 

10.4 ICBF.  

Grupo prevención . 

Programa. Somos Familia, Somos Comunidad . 

es un servicio liderado por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), orientado al 

fortalecimiento de los vínculos familiares y al tejido social comunitario, mediante la implementación 

de acciones integrales en el territorio. El servicio desarrolla encuentros familiares, encuentros 

comunitarios y centros de interés, los cuales promueven la participación activa de las familias, el 

cuidado mutuo, la corresponsabilidad, la prevención de riesgos sociales y el fortalecimiento de 

habilidades parentales, comunitarias y socioemocionales, contribuyendo al bienestar integral de 

niños, niñas, adolescentes y sus familias. 

Para la articulación y seguimiento del servicio, se cuenta con el apoyo del equipo profesional 

conformado por Maribel Carreño Cel: 3133739379 psicóloga, Edgardo, 3187771859referente 

comunitario, y Diego, pedagogo, quienes acompañan las acciones territoriales, procesos formativos 

y estrategias comunitarias desarrolladas en el marco del programa. 
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Conmemoración Día de las Manos Rojas 

En el marco de la sesión interinstitucional, se socializaron las orientaciones para la conmemoración 

del Día de las Manos Rojas, a realizarse el 12 de febrero, fecha emblemática para reafirmar el 

compromiso del Estado colombiano con la protección integral de niñas, niños y adolescentes, y el 

rechazo a su vinculación al conflicto armado y a otras formas de violencia. 

Se destacó que esta conmemoración visibiliza una de las más graves vulneraciones de derechos 

humanos en el país: el reclutamiento, uso y utilización de niñas, niños y adolescentes, y conmemora 

la entrada en vigor del Protocolo Facultativo de la Convención sobre los Derechos del Niño (2002), 

que prohíbe su participación en conflictos armados. En el contexto actual, la fecha adquiere un 

carácter estratégico y político para posicionar la niñez como prioridad nacional y convocar a la 

sociedad civil como actor clave en la prevención de estas violencias. 

La jornada es liderada por el ICBF, en articulación con la CIPRUNNA, y convoca a las direcciones 

regionales, centros zonales, entidades territoriales, instituciones educativas y organizaciones 

sociales, en cumplimiento de los acuerdos transectoriales del Sistema Nacional de Bienestar 

Familiar. 

Se presentó la agenda del 12 de febrero, la cual incluye el evento central “Cuando la manada se une, 

la guerra no avanza”, que contempla la proyección del cortometraje “Un nuevo atardecer”, el 

lanzamiento de la estrategia de comunicaciones “¡Alto ahí! La niñez y la adolescencia no van a la 

guerra”, la apertura de la convocatoria del Festival Audiovisual “Aquí crece la Generación para la 

Paz”, la realización de acciones de movilización territorial como los Tendederos de la Paz e izada de 

banderas blancas, y la invitación a participar en un evento académico nacional de carácter virtual. 

Así mismo, se explicó que el Festival Audiovisual busca promover la participación protagónica de 

niñas, niños y adolescentes, incentivando la producción de contenidos audiovisuales que relaten 

historias y experiencias de paz desde los territorios, con acompañamiento familiar e institucional. 

Se socializaron orientaciones para la movilización comunitaria y digital, incluyendo la producción y 

difusión de piezas comunicativas, videos cortos y mensajes en redes sociales bajo el hashtag 

#AltoAhíLaNiñezYLaAdolescenciaNoVanALaGuerra, así como el desarrollo de campañas de 

expectativa previas al 12 de febrero. 

Finalmente, se presentaron los principios orientadores del Manifiesto Manos Rojas, enfocados en la 

salvaguarda de la vida, la dignidad y los derechos de la niñez, la construcción de entornos 

protectores, la prevención de todas las formas de violencia, la corresponsabilidad entre Estado, 
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familia y comunidad, y la condena del reclutamiento como crimen. Se resaltaron los principales 

avances del ICBF en prevención, protección y restablecimiento de derechos, así como la importancia 

de la articulación intersectorial para fortalecer las acciones de prevención del reclutamiento en los 

territorios. 

 

10.5 COLSAN 

La delegada de la Política Pública de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), Jazmín Morales, 

resalta la importancia del fortalecimiento de las huertas comunitarias, tanto en zonas rurales como 

urbanas de la localidad de Ciudad Bolívar, reconociéndolas como espacios fundamentales para la 

promoción de la soberanía alimentaria, la educación nutricional, el cuidado del medio ambiente y el 

fortalecimiento del tejido comunitario, en la medida en que permiten a las familias producir 

alimentos frescos, saludables y culturalmente apropiados para su autoconsumo y, en algunos casos, 

para el intercambio solidario. En este sentido, y en articulación con el Jardín Botánico, se vienen 

impulsando acciones de acompañamiento técnico y fortalecimiento de capacidades para el adecuado 

manejo de estas huertas, contribuyendo así al eje de disponibilidad y acceso a alimentos saludables 

de la política pública de Seguridad Alimentaria y Nutricional. Por lo anterior, se solicita muy 

amablemente a las organizaciones, líderes comunitarios y comunidad en general el aporte de 

información sobre la ubicación de huertas comunitarias de las que se tenga conocimiento, con el fin 

de ampliar la cobertura de estas acciones y continuar promoviendo iniciativas que aporten a la 

seguridad alimentaria, la participación comunitaria y el bienestar de la población. 

 

 

 

 

Compromisos: 

 

Compromisos Responsables Fecha de Ejecución 
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Enviar oficio  de solicitud  a las entidades para 

delegación de UAT Y CLOPS 
ALCALDIA LOCAL 

CB. 

Durante el mes de 
febrero  

Enviar oficio de  delegación de UAT Y CLOPS 

 
Todas las entidades Durante el mes de 

febrero  

Solicitar el oficio de delegación en las 

instancias de participación de la localidad  

 

SLIS-CB y ALCB A partir de las fecha en 
las insta 

 
En constancia de lo anterior firman. 
 
 

Nombres y Apellidos 
Cargo o Tipo de 

Vinculación Dependencia Firma 

  MELISSA GOMEZ TORRES AGENTE TERRITORIA DIRECCION TERRITORIAL   
 
 
 
FELIPE MUÑOZ LIDER DE PARTICIPACION PARTICPACION FDL CB 
 

 
 
 

 
 

_______________________________________________________ 
Oscar Javier Sierra Moreno 
SUBDIRECTOR LOCAL INTEGRACION SOCIAL CIUDAD BOLIVAR 

 
 
 
Elaboro: Melissa Gomez - agente territorial SLISCB.   
Aprobó:  Felipe Muñoz - líder de participación ALCB 
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